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연구 과제 설명 등 홍보 내용 작성

TCI (Temperament and Character Inventory) 기질이란 4가지의 독립적인 기질 차원(자
극추구, 위험회피, 사회적 민감성, 인내력)과 3가지의 성격차원(자율성, 연대감, 자기
초월)을 기반으로, 다양한 성격을 분류하고 판단하는 기준이 되며, 심리 상담분야에
서 주로 논의되고 있는 성격 기질 이론임. 해당 이론을 통해 각각의 차원들로 성격을
나타내는 방법을 이용

니마시니 알고리즘(Mnemosyne Algorithm)은 인공지능을 구현하는 방법 중의 하나인
강화학습(Reinforcement, or Q Learning)의 전제를 계승하고, 강화학습이 가진 ‘불확실
성, 비결정성’을 극복하기 위하여 처음 만들어진 지능 구현 방식임. 상태의 흐름을 기
억에 저장하고, 니마시니를 이용해 그 기억을 통제하여 보상을 획득하거나 혹은 불
이익(penalty)를 회피하는 방법이며, 특징적으로 다음과 같은 보상 획득 체계를 가짐.

본 사업에서는 AI에 TCI를 접목하여, 감정이나 성격을 소유할 수 있도록 ‘인공 성격(Ar
tificial Personality)’를 만드는 것을 목표로 함. 기존의 AI 구조에서는 단순히 데이터를
학습하고 새로운 데이터를 특정 값으로 분류하는 과정을 거치기 때문에, 인간의 감
정과 성격 같은 개성적이거나 불규칙적인 개성을 학습하기 어렵기 때문에, 본 사업
에서는 새로운 인공지능 모델인 ‘니마시니(Mnemosyne) 알고리즘’을 기반으로 하여, 
연구를 진행함. 
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